VERBALE DI SINTESI — Comitato di Indirizzo congiunto L39 e LM87

Data: 3 dicembre 2025

Partecipanti: Docenti UNISI (ANNA CAROLA FRESCHI, FILIPPO
BELLAGAMBA, GIANNI SILEI, GIULIA MASCAGNI, STEFANO GUIDI,
STEFANO MAGGI, ANDREA VALZANIA), rappresentanti di enti del terzo settore
(ANDREA DE CONNO, GIOVANNA TIZZ1 MARCO PAOLICCHI, PIERO
MORINI, SAURO FIORI), Ordine Assistenti Sociali Toscana (MARIA CHIARA
TICONOSCO), associazioni (SANDRA GALLERINI).

Andamento dei corsi di laurea
LMS87 — Laurea Magistrale

« Risultati positivi, iscrizioni stabili, buona valutazione degli studenti.
o Rimarcare la filiera L-39 — LM-87.

L39 — Laurea Triennale

Calo degli iscritti alla L39 nel 2025, dopo anni di stabilita.
Forte impegno sui tirocini, collaborazione con enti molto positiva.
Disponibilita degli enti confermata (Oxfam, Legacoop, Cesvot, Osservatorio
Sociale, ecc.), con proposte di:

o 1ncontri di presentazione degli enti agli studenti;

o rafforzamento delle sinergie con la triennale.

Proposte

« Rafforzare I’orientamento nelle scuole, non solo tramite attivita di ateneo ma
con interventi mirati in classe.

o Collaborazione con I’Ordine, che gia svolge percorsi di orientamento con la
Camera di Commercio.

Tirocini
Aspetti positivi

« Buone esperienze pregresse.
« Ampia disponibilita di alcuni enti ad accogliere studenti.



« Interesse degli enti a presentarsi direttamente agli studenti anche tramite
incontri dedicati.
Criticita

« Carenza di assistenti sociali disponibili a fare da tutor nei territori di Siena,
Arezzo e Grosseto.
« FEta media elevata dei professionisti disponibili — rischio di mancato ricambio

generazionale.
« Forte impegno richiesto ai tutor, non sempre compatibile con carichi di lavoro
elevati.
Proposte

o Organizzare due incontri online a gennaio per presentare enti e opportunita di
tirocinio:
1. uno dedicato agli studenti LM8&7;
2. uno dedicato agli studenti L.39 (con tutor assistenti sociali).
o Collaborazione con I’Ordine per stimolare la disponibilita dei professionisti.

Esigenze formative e temi emergenti

« Interesse crescente sul tema della progettazione sociale, ritenuta ormai una
competenza necessaria del professionista.
o Mancanza, attualmente, di risorse interne per attivare nuovi insegnamenti a
contratto.
« Discussione sulla presenza nei corsi del tema migrazioni e intercultura:
o gia trattato in piu insegnamenti della triennale e magistrale;
o riconosciuta la mancanza di un corso specifico sull’intercultura.

Presentazione del Master “ATS — UNISCPOC”
Caratteristiche

o Durata: gennaio 2026 — gennaio 2027.

« Didattica: 330 ore, principalmente in presenza ad Arezzo.

o Target: laureati (L/SF, Psicologia, Servizio Sociale) con contratto di lavoro
attivo nel pubblico negli ambiti sociali.

Criticita rilevate

« Esclusi gli operatori del terzo settore — forte limite evidenziato dai presenti.



« Vincoli stringenti su requisiti di accesso (tipologia di contratto, ATS di
riferimento).

o Numero elevato di richieste arrivate, ma molte non ammissibili per via dei
requisiti.

« Preoccupazione generale sulle iscrizioni insufficienti a livello regionale.

Proposte operative

o Verifiche con Dipartimenti ASL e Zone Distretto per stimolare adesioni.
« Possibilita di supporto da parte degli enti presenti per diffondere
I’informazione.

Varie ed eventuali

o Suggerimento di valorizzare maggiormente la filiera triennale — magistrale
nelle attivita di orientamento.

« Richiesta di rafforzare la collaborazione tra Dipartimenti UNISI coinvolti nella
LMS7.

« Manifestata disponibilita degli enti (in particolare Oxfam) a contribuire con
contatti territoriali.

Il Presidente del Comitato per la didattica L-39,
Prof. Andrea Valzania
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